PRIMARIA MUNICIPIULUI ORSOVA
JUDETUL MEHEDINTI

CUI 4337603

Bd.1 Decembrie 1918 nr 20

Tel 0252361233

Nr. §570 /03.09.2025

pu 122 | 02.0 32020

ANUNT
privind concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminati a functiei contractuale de
executie muncitor calificat treapta I

1 post — muncitor calificat —perioadi nedeterminati —Serviciul Administrarea Domeniului Public
si Privat, Compartiment Administrarea Intretinerea, Domeniului Public si Privat, transport auto,
ecarisaj, fond silvic, ULM, autorizare agenti economici, autorizare transport public local, circulatie
rutiera, energetic, relatia cu comunitatea romilor si iluminat public stradal, in conformitate cu HG
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Conditiile generale de participare la concurs:

a) are cetitenia Tomand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii  justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii.

Conditiile specifice de participare la concurs:

a) Nivel studii- studii medii absoivite cu diploma de bacalaureat sau studii generale, perfectionari
(specializari)- calificare ca mecanic masini si utilaje

b) Vechime in munci in domeniu- minim 3 ani;

¢) Detinerea permisului de condus categoria B.



Dosarul de concurs va contine urmiitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs se gaseste in anexa nr. 2 a HG 1336/2022 sau se ridica de la
sediul unitatii;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupai caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care si ateste starea de sinatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. €) se gaseste in anexa nr. 3 a HG 1336/2022
sau la sediul unitatii.

Adeverinta care atesta starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b)- e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap (daca este cazul) se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea ,,conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevdzut la lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de
citre autoritatea sau institutia publici organizatoare a concursului, potrivit legii.

BIBLIOGRAFIE CONCURS:

1.Constitutia Romaniei, republicata.

2.0rdonanta de Urgenta a Guveraului nr. 57,2019 privind Codul Administrativ cu modificarile

si completarile ulterioare.

3. H.G. nr.1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare O.U.G. nr.195/2002 privind

circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

TEMATICA CONCURS

1.Constitutia Romaniei, republicata, Titlul II- Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale,
Capitolul II- Drepturile si libertatile fundamentale si Capitolul I1l- Indatoririle fundamentale

2.Ordonanta de Urgenta a Guvernuiui nr. 37/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile i
completérile ulterioare.

Partea a VI-a, Titlul 111, Capitolul LIII si IV.

3. FLG. nr.1351/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare 0.U.G. nr.195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice, cu modificarile i completarile ulterioare, Capitolul VII- Obligatii in
caz de accident.



Toate etapele concursului se vor desfasura la sediul Primariei municipiului Orsova, Bd. 1
Decembrie 1918 nr 20.

Calendarul de desfasurare a concursuiui:

1. Publicarea anuntului: 03.09.2025

2.Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la sediul Primariei municipiului Orsova,
03.09.2025 — 17.09.2025, de luni pana joi inire orele 8.00 — 16.30 si vineri intre orele 8.00 —14.00.

3. Selectia dosarelor de inscriere: 18.09.2025-19.09.2025 - termen de contestatie: cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor.

4. Sustinerea probei scrise: 29.09.2025, ora 10.00. — termen de contestatie cel mult o zi lucratoare de
la data afisarii rezuitatului probei scrise;

5. Sustinerea probei practice: 01.18.2025, ora 10.00- termen de contestatie cel mult o zi lucritoare
de la data afisarii rezultatului probei practice;

Proba practica consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului in vederea ocupdrii
postului pentru care candideaza. Proba practica se desfdgoara pe baza planului intocmit de catre
comisia de concurs in ziua desfasurarii probei si se afiseaza la sediul institutiei.

6. Sustinerea interviului: 03.10.2025- termen de contestatie: cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului probei de interviu. Interviul se realizeazi, conform planului de interviu intocmit de catre
comisia de concurs in ziua desfasuririi acestei probe si se afiseaza la sediul institutiei.

Notii: Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere si comunicarea rezultatelor la probele concursului se
vor face prin afisare la avizierul Primerici municipiului Orsova si pe pagina de intenet a institutiei —
WWW,primariaorsova.rg.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile la telefonul nr.
0726858269 sau la sediu! Primariei municipiului Orsova.
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