PRIMARUL MUNICIPIULUI ORSOVA
JUDETUL MEHEDINTI

v DISPOZITIA nr. ‘%
privind promovarea in gradul imediat superior al functionarului public Turcanu Ion

PRIMARUL MUNICIPIULUI ORSOVA, ing. Adrian CICAN;

Avand in vedere rezultatul final al examenului de promovare in gradul profesional imediat superior
nr.12.447 din data de 23.12.2025;

In baza prevederilor art.152 din Anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta nr. 57/2019, precum si ale art.476
alin.(1) si (2) lit.a) si art.478 alin.(1), (2) si (3) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile s completarile ulterioare, ale Legii nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Hotararii Consiliului
Local al municipiului Orsova nr.74/06.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza, conform coeficientilor
pentru desfasurarea activitatii specifice Primariei municipiului Orsova, Serviciului Public de Asistenta Sociala
cu personalitate juridica, precum si stabilirea indemnizatiilor lunare a consilierilor locali, ale Dispozitiei
primarului nr. 10/12.01.2022 - anexa nr. 1 si ale art.155 alin.(1) lit.d) coroborat cu alin.(5) lit.e) din O.U.G nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.196 alin.(1) lit.b) din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN:

gradul profesional imediat superior, respectiv in functia de politist local clasa I grad profesional superior,
gradatia 5, ca urmare a promovarii examenului de promovare in grad.

Art.2 Incepand cu data de 05.01.2026, functionarul public Turcanu Ion, politist local clasa I grad
profesional superior, gradatia 5 din cadrul Serviciului Public Politia Locala a municipiului Orsova, fara
personalitate juridica, Compartiment Ordine si Liniste Publica, Paza Bunuri Obiective, Asigurarea Circulatiei

un salariu de baza brut de ei.

Art.3 Se aprobi fisa postului conform anexei la prezenta dispozitie.

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestati la ordonatorul principal de credite, in termen de 20 zile
calendaristice de la data comunicarii actului administrativ.

Art.5 Impotriva misurilor dispuse privind solutionarea contestatiei persoana nemulfumity se poate
adresa instantei judecitoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicérii solutionarii contestatiei.

Art.6 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se Insircineazi salariatii Stoica Maria Raluca,

£

Ghergulescu Maria, Turcanu Ion $i secretarul general al municipiului Orgova, care o va comunica persoanelor

3

interesate si Prefectului Judetului Mehedinti, in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Emisd astizi ... 050/ IS A 2026, in municipiul Orsova,
Judetul Mehedinti

ot

contrasemneaza
pt. SECRETAR GENERAL
jr. Gratiela-Maria PLAVETIU DINA
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Denumirea autoritatii sau institutiei publice: PRIMARIA MUNICIPIULUI ORSOV}/
Serviciul: Serviciul Public Politia Locali a municipiului Orsova
Compartimentul: Ordine §i Linite Publici - Pazi Bunuri Obiective, Asigurarea Circulatiei Rutiere pe
Drumurile Publice;

FISA POSTULUI
Nr. {1/ 4000

Informatii generale privind postul:

1. Denumirea postului: Politist local

2. Nivelul postului: Functie publica corespunzdtoare categoriei functionarilor publici de executie

3.Scopul principal al postului: asigurd ordinea si linistea publicd, pazi bunuri obiective si asigurarea
circulafiei rutiere pe raza municipiului Orsova.

Conditii pentru ocuparea postului? :

1. Studii de specialitate3; studii superioare absolvite cu diploma de licenta.

2. Perfectioniiri (specializiri)*: cursuri de perfectionare specifice domeniului de activitate

3. Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere): operare
nivel mediu

4.Limbi striine®: (necesitate si nivel de cunoastere”: o limbi de circulaie internationald citit, scris, vorbit
(nivel mediu)

S.Abilitati, calititi si aptitudini necesare: capacitatea de a lucra in echipi si independent, de comunicare,
asumarea raspunderii pentru lucririle executate, operativitate si eficienti in executarea atributiilor,
disponibilitate la dialog, receptivitate, corectitudine, fidelitate, confidentialitate

6.Cerinte specifice®: disponibilitate la dialog pentru a oferi informatii, deplasdri frecvente in teren,
disponibilitate pentru lucru in program prelungit, efort fizic major

7.Competentd manageriald (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale):

Atributiile postului®:

a) actioneazi In zona de competenta stabiliti prin planul de ordine si siguranti publici al
unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale,
precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curdfeniei localitatii;

b) intervin la solicitérile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe
principiul ,cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

¢) actioneazi, in conditiile art. 6 lit. k) din Legea nr. 155/2010, pentru depistarea persoanelor si a
bunurilor urmdrite in temeiul legii;

d) participd la executarea misurilor stabilite in situatii de urgents;

¢) in cazul constatdrii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza fiptuitorul, iau masuri pentru
conservarea locului faptei, identifici martorii oculari, sesizeazi imediat organele competente si predau
faptuitorul structurii Politiei Roméane competente teritorial, pe bazi de proces-verbal, in vederea
continudrii cercetirilor.

f) conduc la sediul politiei locale/structurii Poliiei Roméane competente, persoanele suspecte a ciror
identitate nu a putut fi stabilita, in vederea ludrii masurilor ce se impun;



persoane;
1) asiguri paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unititii/subdiviziuni administratiy-
teritoriale si/sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii
publice de interes local, stabilite de consiliul local;

0) constati contraventii si aplica sanctiunj pentru nerespectarea normelog legale privind convietuirea

sociala stabilite prin legi sau acte administrative aje autorittilor administratiei publice centrale si



X) participa la actiuni comune cu administratorul drumuluj pentru inldturarea efectelor fenomenelor
naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torential, grinding, polei si alte
asemenea fenomene, pe drumurile publice;

y)participd, impreuni cu unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea misurilor
de circulatie ocazionate de aduniri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de

mdsuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, dacj se
impune, transportul victimelor Ia cea mai apropiats unitate sanitari;

cc) constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind oprirea,
stafionarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de ridicare
a autovehiculelor stationate neregulamentar;

conducitorilor acestor vehicule;

ee) constaty contraventii si aplici sanctiuni pentru incdlcarea normelor rutiere de cétre pietoni,
biciclisti, conductori de mopede si vehicule cu tractiune animals;

ff) constati contraventii si aplici sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare Ia
circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum si pe locurile
de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentry persoanele cu handicap;
gg) aplica prevederile legale privind regimul Juridic al vehiculelor fira stdpan sau abandonate pe
terenuri  apartindnd  domeniulyj public sau privat al statulyj ori al unitatilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale;

hh) preia si indeplineste atributiile previzute tn fisa postului politistului din compartimentele
privind domeniul urmsririi respectirii disciplinei in constructii, al protectiei mediului, al
urmadririi activititilor comerciale si al evidentei persoanelor;

ii) colaboreazi pentru realizarea activitatii cu diferite institutii si rispunde pentru rezolvarea lucririlor
repartizate de citre primar, sef serviciu.

Jj) urmireste legislatia aplicabili, atét in ceea ce priveste modificarea si completarea cadrului existent
cat si a noutitilor de imediats aplicare, indeplinind toate obligatiile rezultate din acestea care sunt de
natura postului, respectiv a functiei publice detinute sau a atributiilor delegate;

KkKk) respecti si aplici corect legislatia in vigoare si rispunde de executarea in termen legal a lucririlor

1) indeplineste orice atributie primiti de Ia primar, sef serviciu formulata verbal sau in scris, care se
prezuma ci este legala, fiind obligat si se conformeze dispozitiilor acestora, orice refuz ficindu-se in
scris si motivat, in termen de ce] mult 24 de ore de la primire;

mm) rezolvi in termenele stabilite de ciétre primar, sef serviciu lucririle repartizate;

nn) redacteazi si proceseazi pe calculator documentele proprii;

00) arhiveazi documentele proprii §i le predi la arhiva Primériei;

PP) prezenta fisi se completeazi cu atributii si sarcini prin dispozitii scrise §i acte normative ulterioare

Identificarea functiei publice corespunzitoare postului:
1. Denumire: Politist local
2. Clasa: I
3. Gradul profesional'?: superior.
4. Vechimea in specialitatea necesard: minim 7 ani.



Sfera relationalii a titularului postului:

1.
a)

Sfera relationali interni:
Relatii ierarhice:

subordonat fati de: sef serviciu
superior pentru:

Relatii functionale: cu personalul din cadrul Primiriei municipiului Orgova
Relatii de control

Relatii de reprezentare

Sfera relationali externi:

.....

Cu autoritafi §i institutii publice: cu toate institutiile publice care au competente pe linia asigurdrii

ordinii si linistii publice, precum si a pazei bunurilor §i persoanelor;

cu persoane juridice private: in limita competentelor stabilite de lege;

Limite de competenta!V: conform atributiilor

Delegarea de atributii si competenti: in caz de absentd motivati (cursuri, delegari, concedii)
atributiile vor fi indeplinite de un alt functionar public desemnat de sef serviciu.

Intocmit de!2:

1.
2.
3
4.

Numele si prenumele: : Stolojescu Maria

Functia publici ii conducere: Sef Serviciu - Serviciul Public Politia Locali

Semnitura:
Data tntocmirii: 05.01.2026

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului:

1. Numele §i prenumele: Turcanu Ion

2. Semnitura; *-

3. Data: 05.01.2026

Contrasemneazi!3;

1. Numele si prenumele:

2. Functia:

3. Semnitura:

4. Data:

D Se va completa cu numele, prenumele si functia conducitorului autoritiii sau institutiei publice.
Se va semna de citre conducitorul autoritdtii sau institutiei publice.

2 Se va completa cu informatiile corespunzatoare conditiilor previzute de lege si stabilite la nivelul
autoritéfii sau institutiei publice pentru ocuparea functiei publice corespunzitoare.

3)

4

5)

6)

Pentru functiile publice din clasa I §i a II-a, studiile de specialitate se stabilesc in conformitate cu
nomenclatoarele domeniilor si specializirilor din Invatdmantul universitar de lungs durats si scurtd
duratd, respectiv nomenclatoarelor domeniilor de studii universitare de licents si specializirilor si
programelor de studii din cadrul acestora.

Se mentioneaza, daci este cazul, conditia previzuti la art.465 alin.(1) lit.g) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificirile si completdrile ulterioare, cu privire la dovedirea
prin certificat sau, dupi caz, prin alt tip de document, a absolvirii unei perfectiondri sau
specializiiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice.

Se completeazi in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesard detinerea
cunostintelor teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare
similar celui de tip ECDL/ICDL.

Daci este cazul.
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9)

10)
11)

12)

13)

Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile citit, scris si vorbit dupd cum urmeaz3;

- cunostinte de bazi, nivel mediu, nivel avansat, conform Cadrului european comun de referinti
pentru limbi striine,

Se mentioneazi dac3 este cazul:

Se stabilesc pe baza activitatilor care presupun exercitarea prerogativelor de putere publici, in
concordanta cu specificul functiei publice corespunzitoare postului.

Se stabileste potrivit prevederilor legale.

Reprezinta libertatea decizionals de care benefeciaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care i
revin,

Se intocmeste de citre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii,
Cu exceptia situatiei in care calitatea de evaluator revine, potrivit legii, conducitorului autoritatii
sau institutiei publice. In acest Caz, precum si pentru functia publici de secretar general al
unititii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneazi prin act administrativ  al



