PRIMARIA MUNICIPIULUI ORSOVA
JUDETUL MEHEDINTI
B-dul 1 Decembrie 1918 nr. 20
Ne. 92 FL din/C O, 2016
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PRIMARIA MUNICIPIULUI ORSOVA

organizeaza concurs de recrutare poilriocuparcd funciier publice e exeentie vacanic de

e | post - _inspector clasa 1 _grad profesional _asistent _din cachrul Directicr Feononiice
Compartment - Mancagementul Spitalu a Instindulor st Servicittor Publice Subordonaie al
Aparatulur de Specialitate al Primarudu muricipidn Orsova

Concursul de recrutare pentru ocuparca functict publice de exeeutie vacante mentionate mal sus va dved
Joc in data de 12.09.2016 _ora 10,00 proba scrisa._s1 nterviu mtr-un maximum 3 zile lucratoare de Ia

data sustimeri prober sense. la sediul Primarict mumcipilun Orsova B-dul 1 Decembrie 1918 nr 20

Conditii specifice _pentru ocupared postului:

~studi universitare de licentd absolvite cu diploma. respectiv studn supenoare de lungd durata
absolvite cu diploma de heenta sau cchivalenta  sumie economicd,

-vechime In specialitatea studulor necesare exeraitarn funcjier publice. miim | an

Condigii de participare la concurs @

Candidagn trebuie sa indeplineasca condifile generale prevazute de oart 54 din Legea nr
88 1999 privind Statutul funcpionarilor publier (r2). cu modificanle st completarile ulteroare. respectin

) arc cetatenia romand st domiciliul in Romania.

b) cunoaste limba romana. scris st vorbit.

¢) are varsta de minimum 18 an implingu.

d) arc capacitate deplind de exererpiu.

¢) are o stare de sanatate corespunzatoare funclict publice pentru care candideaza. atestata pe bazi

de examen medical de specialitate.

f) indeplineste conditule de studii prevazute de lege pentru functia pubhici:

u) indephineste condititle specifice pentru ocuparea functiet publice:

Iy nu a fost condamnata pentru sivarsirca unct fractiun contra umanitipu. contra statulur sau

contra autorttafin. infractium de coruptic s1 de serviciu. infractiuny care impiedica infiptutrea

justipier. infracpunt de fals o a une mfracyiunt savarsite cu ntenfic care ar face-o incompatibila

cu exercitarea functict publice.

i) nu a fost destituita dintr-o funcic publica sau nu 1-a incetat contractul mdividual de munca

pentru motive disciplinare in ultimit 7 ani.

1) nu a desfasurat activitate de pohtie politica. astfe! cum cste defimitd prin lege.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina n mod obligatoriu documentele prevazute de art
19 dim Hotararca Guvernului nr. 61172008, pentru aprobarca normelor privind organizarca §1 dezvoltarea
carierer funcpionartlor publici. moditicata st completatd de HG nr 117372008

a) formularul de inscricre conform anexei nr 3 la HG m 61122008, modificata.

b) copia actului de identitate:

¢) copiile diplomelor de studn g1 ale altor acte care atesta cfectuarca unor specializar.

d) copra carnctulur de munci sau. dupd caz. o adevermt(d care sa ateste vechimea in muned s
dupa caz. in specialilatea studnlor necesare ocuparn functiel publice.

¢) cazicrul judiciar.

) adeveringa care s ateste starca de sandtate corespunzatoare. cliberata cu cel mult 6 luni anterior
derular concursului de catre medicul de fanulic al candidatulur sau de catre unrtaple sanitare abiliate.

g) declarapa pe propria rdspundere sau adeverita care sa ateste ¢a nu a destagurat activitagn de

politie poliica



Adeverta care atesta starca de sanatate conf{me. I clar. numarul. data. numcle enutentidur g1
cahitaten acestua. in formatul standard stabiht de AMimisterul Sanatatn Pubhee

Documentul prevazut la alin (1) It ¢) poate fi infocuit cu o declarapie pe proprie raspundere In
qeest caz. candidatul deelarat admis la scleepa dosarclor arc obligatia de a completa dosarul de concuns cu
ongimalul documentulun pe 1ot parcursul desfasurarn concursului. dar nu mai tarziu de S zile lucratoare de
la data la care a fost declarat admus in urma gselectier dosarclor. sub sanctiunca neemiterti actului
admmstratiy de numire

Vechimea m munca st speciahtatea studulor necesare exercitarti functicr publice. dobandite
pana la data de 31 122010, s¢ probeaza cu carnetul de munca (cu exeeptia situatilor expres prevazute de
lege). dupa data de 01 1anuane 2011 se probeaza cu adeverinta chberata potrivit formatulur standard
aprobat prm Ordinul Presedimtelun Agenticr Nationale a Functionardor Publict 192/2013.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidagilor prin seeretarul conusicr de coneurs din
cadrul autoritagn sau msututicr publice orgamizatoare a coneursulu

Coprle de pe aciele mentiosgie ma sus se prezina in copit legalizaie

Dosarele de nseriere la coneurs se pot depuny in termen de 20 2ike de la data pubhicari in Momitonul
Oneral. parntcaca - la sedl Agentic Natonale a Funcponanlor Pubhia

Relati suplmentare se pot obtine la sedinl Primarier municipiulun Orsova. b-dul 1 Decembrie 1918

nr 20 compartiment Resurse Umane, ctajul 2
Prezentul anunt st bibliografia sunt afisate sipe pagma de mterneta Wi primariaursav re

Bibliografia constituie anexa la prezentul anuntul
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului vacant de inspector clasa I, grad profesional asistent
in cadrul Directiei Economice — Compartiment Managementul Spitalului, a Institutiilor si
Serviciilor Publice Subordonate

1. Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici. republicata. cu modificérile §i
completarile ulterioare;

2. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare;

3. Legeanr.215/2001,a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completérile

ulterioare;

4. Legeanr. 82/1991. a contabilitafii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificérile §i completérile

ulterioare;

6. Legeanr, 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografie propusé de
Director execdtiv, '

Golopenta Pepsila l,éc?ev{l:na
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